Carta da Federacao dos Conselhos de Comunidade
da Area Penitenciaria do Rio Grande do Sul
para uma agenda de compromissos
quanto a questao penitenciaria

A Federacao dos Conselhos de Comunidade da Area Penitenciaria
do Rio Grande do Sul (FECCAPEN/RS) diante do alarmante quadro da
criminalidade, da superlotacao das prisoes, dos crescentes indices de
reincidéncia e violéncia urbana apresenta esta Carta como contribuicao
dos Conselhos da Comunidade do Estado aos Poderes Executivo e
Legislativo Municipais por ocasiao do pleito eleitoral de 2020. Nosso
interesse esta voltado para a construcao de uma efetiva politica
municipal de atencao a seguranca publica e diminuicao da violéncia, das
quais a questao penitenciaria é reflexo ultimo.

CONSIDERANDO que

os Conselhos de Comunidade sao o6rgaos da Execucdo Penal,
conforme artigo 61, VII, da Lei n® 7.210/84 (Lei de Execucao Penal);

dentre suas atribuicoes esta “colaborar com os o6rgaos
encarregados da formulacao da politica penitenciaria e da execucao das
atividades inerentes ao sistema penitenciario”, conforme artigo 5°, V, da
Resolucao CNPCP n° 10, de 08/11/2004; e

o envolvimento e protagonismo dos Poderes Publicos no ambito do
municipio € condicao fundamental para o enfrentamento racional e
humanizado da questao penitenciaria,

RECOMENDAMOS aos Conselheiros da Comunidade no ambito da
Execucao Penal, aos servidores penitenciarios e seus familiares, aos
familiares de encarcerados e a sociedade em geral que direcionem seu
voto, no pleito eleitoral de 2020, a candidatos que manifestarem ADESAO
as seguintes diretrizes para uma Agenda Municipal em Servicos
Penais:



1 - Reconhecimento de que os encarcerados, ainda quando ja
condenados por ilicitos e les6es a sociedade, nao perdem o status de
cidadaos e, como tais, sdao sujeitos de direitos ndo s6 no ambito da
execucao penal, mas também no das politicas publicas municipais, pois
as cidades sao as bases territoriais primeiras de qualquer cidadao. Tal
reconhecimento, em similar sentido, estende-se as familias dos
encarcerados;

2 - Compromisso de reconhecimento, valorizacao e apoio ao
Conselho da Comunidade, como 6rgdo da Execucao Penal catalisador e
congregador das acoes relativas a cooperacao entre Estado e Sociedade
Civil no ambito dos municipios e comarcas;

3 - Compromisso com o fortalecimento da participacao e escuta do
Conselho da Comunidade nas demais instancias e conselhos
municipais, uma vez que as demandas de presos e seus familiares sdo
transversais aos demais direitos sociais, politicos e civis, bem como com
a criacao do Fundo Penitenciario Municipal;

4 - Compromisso com fomento de politicas e acoes de atencao as
pessoas egressas dos sistemas de medidas soécio-educativas e
sistema prisional, com a meta de instalacao de Escritorio Social! dentro
de seu periodo de gestao. Com o acolhimento realizado por este
equipamento € possivel reconhecer a diminuicao da reincidéncia, desde
sua vinculacao mais efetiva a sociedade de que faz parte.

S - Compromisso com o fomento de politicas e acoes de saiide no
sistema prisional, consoante os termos da Politica Nacional de Atencao
Integral as Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional - PNAISP,
instituida pela Portaria Interministerial n® 01, de 02 de janeiro de 2014 e
sua respectiva operacionalizacao pela Portaria n° 482, em 1° de abril de
2014.

6 - Compromisso com fomento de politicas e acoes de educacao no
sistema prisional, consoante os termos do Plano Estratégico de
Educacdao no ambito do Sistema Prisional, instituido pelo Decreto n°
7.626, de 24 de novembro de 2011.

7 — Compromisso com fomento de politicas e acoes de oferta de
trabalho e geracao de renda aos encarcerados e egressos, consoante

L Escritdrios Sociais sdo modelo de estrutura de acolhimento, implantados através de acordos de cooperagio
entre entes publicos, privados e sociedade civil, onde egressos podem encontrar num Unico local servigos
variados para acompanhar e promover seu retorno a vida em liberdade. Para maiores informacdes,
Resolucdo 307 do Conselho Nacional de Justica, de 17 de dezembro de 2017, sobre a Politica de Atencédo
a Pessoas Egressas do Sistema Prisional



os termos da Politica Nacional de Trabalho no ambito do Sistema
Prisional, instituida pelo Decreto n°® 9.450, de 24 de julho de 2018.

8 - Compromisso com fomento de politicas e acoes de atencao as
familias dos encarcerados no ambito municipal?, em especial em
termos de mobilidade urbana e assisténcia, acdes que favorecerao que
estes grupos nao sejam vulnerabilizados a cooptacao por parte de
organizacoes criminais;

9 - Compromisso com fomento de politicas e acoes de atencao aos
servidores penitenciarios, dada a compreensao de que também sofrem
impactos nocivos decorrentes de ambientes e contextos laborais
produtores de desgastes a saude3;

10 - Compromisso com fomento de politicas e acées no ambito das
alternativas penais e prisionais, em especial a Justica Restaurativa,
como praticas em favor do desencarceramento e da manutencao dos
cidadaos no meio social extramuros.

Agradecemos a atencao dispensada a este documento, nos
colocando a disposicdo para maiores esclarecimentos que entenderem
pertinentes, bem como organizacao de foruns para debate deste tema tao
caro a todos nos.

Porto Alegre, agosto de 2020.

Federacao dos Conselhos de Comunidade
da Area Penitenciaria do Rio Grande do Sul

FECCAPENRS

2 Cabe aqui destacar que politicas publicas devem ser estendidas a toda a populagdo, e considerar os
preceitos da Lei 8742/93 que dispbe sobre a assisténcia social no pais, especialmente para 0s mais
vulneraveis em seus territorios.

3 Como exemplo, servicos que ja séo ofertados por Unidades Bésica de Satde, no Sistema Unico de Saude
através da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares.



