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1 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARA

_ Palacio Municipal Cel. Diniz Martins Rangel

Gabinete da Prefeita

DECRETO Ne 495, DE 08 DE QUTUBRO DE 2024.

Dispde sobre a Gestdo Democrdtica do Ensino Pdblico Municipal
estabelecendo critérios técnicos de mérito e desempenho
informadores da escolha dos diretores de Escolas Municipais da

Rede Ensino de Taguara - RS, e dd outras providéncias.

SIRLEl TERESINHA BERNARDES DA SILVEIRA, Prefeita Municipal de Taquara, no uso das

atribuicties que Ihe confere a Lei Organica Municipal, delibera:

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 206, inciso VI, da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 32, inciso VIII, da Lei n2 9.384/96 (LDB);

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 20, incisc |, da Lei Estadual n2 13.930/2012;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 2, inciso VI; da Lei Municipal n2 5.710/2015;

CONSIDERANDO, a Meta 19 dc Plano Nacionai de Educagdo — PNE {2014-2024), aprovado
pela Lei n2 13.005, de 26 de junho de 2014;

CONSIDERANDO, a necessidade de observacdo do principio da Gestdc Democratica no Ensino

Publico.

DECRETA:

Art. 12 A Administragdo Escolar na rede publica de ensino do Municipio de Taquara sera
exercida com a adogdio da Gestdo Democratica do Ensino Piblico Municipal, tendo como principios basicos:

| - Autonomia relativa dos estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagdgica;

H — Participagdo comunidade escolar nos processos decisérios em drgéos colegiados;

IIl- Transparéncia e ética na gestdo das Unidades Escolares, nos aspectos administrativos,
financeiros e pedagogicos;

IV — Respeito 3 pluralidade e a diversidade, ao carater laico da escola publica e aos direitos
humanos em todas as instdncias das Unidades Educativas;

V — Eficicia no uso dos recursos.
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Art. 2¢ As Escolas Piblicas da Rede Municipal de Ensino serdo instituidas como 6rgaos
dotados de autonomia na gestdo administrativa, financeira e pedagogica, com supervisao e orientagdo do

Poder Executivo.

Art. 32 A administraco das Escolas da Rede Municipal de Ensino sera exercida pelos seguintes
orgdos:

| — Equipe Diretiva — integrada pelo Diretor, Vice-Diretor e Supervisor e Qrientador
Pedagdgico, guando houver;

Il — Conselho Escolar e CPM {Circulo de Pais e Mestres).

Art. 42 A autonomia da gestdo administrativa dos estabelecimentos de ensino municipal serd
assegurada:

| — pela escolha de representantes de segmentos da comunidade no Conselho Escolar e no
Clrculo de Pais e Mestres;

Il — pela garantia de participagdo dos segmentos da comunidade nas deliberacbes do
Conseiho Escolar;

ll — pela participagio do Conselho Escolar e/ou CPM na elaboragdo do Projeto Politico
Pedagdgico, no Regimento Escolar, na apreciagdo do Plano de Trabalho que norteard a escolha do Diretor

Escolar e na fiscalizag3o da aplicago dos recursos geridos pela Escola.

Art. 52 A administracio da escola serd exercida por uma Equipe Diretiva, que nas funges de
administracdo Escolar, seré integrada pelo Diretor, Vice-Diretor- guando houver- que deverdo atuar de forma

integrada e em consonancia com as delibera¢des do Conseiho Escolar e da Secretaria de Educacdo.
Art. 62 530 atribuicdes do Diretor as previstas no Planc de Carreira do Magistério Municipal.

Art. 72 Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, os critérios de mérito e desempenho
que norteardic a escolha dos Diretores das Escolas Municipais da Rede de Ensino de Taguara, conforme
descrito no art. 102, em observancia ao disposto no inciso | do § 12 do art. 14 da Lei Federal n2 14.113, de 25

de dezembro de 2020.
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Art. 82 Fica instituida a criagdo da Comissdo Avaliadora da Gestdo Democratica, designada
por Portaria Municipal, com competéncia para coordenar os trabalhos gerais do processo de escoltha, tendo
a seguinte composicdo

I- um representante da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte;

ll- um representante do Conselho Municipal de Educagdo;

ill- um representante da Comissdo Proclasse;

IV- um representante do Executivo Municipal;

V- um representante do Conselho Municipal do Fundeb.

Art. 92 O mandato dos diretores serd de 02 {dois) anos 2 que se refere este Decreto, sendo

permitida a recondugdo ao mesmo cargo ou fungao.

Art. 10. A seleciio para a escolha de Diretor seguird os seguintes critérios técnicos de mérito
e desempenho:

| — Possuir formacdo em nivel superior em Pedagogia ou licenciatura com pds-graduagdo em
Gestdo Escolar, comprovada mediante apresentacio de Dipioma e/ou Certificado;

Il — Possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos em funcBes de magistéric, tanto na rede
plblica quanto na privada, comprovada por meio de atestado de regénciz de turmas;

[l — Ser servidor efetive do quadro da Rede Municipal de Ensino de Taquara, ou, nos casos de
convénios de permutas e cedéncias, conforme previsdc em Lei Municipal, comprovar vinculo mediante
apresentacdo de documentac¢do pertinente;

IV — Apresentar desempenho igual ou superior a 70% (setenta por cento) na Uitima avaliagdo
de desempenho realizada para fins de promocio na carreira dentro da Educagdo Municipal. Na auséncia do
boletim de desempenho, o candidato deverd solicitar 8 Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Municipal a
emiss3o de formuldrio para que seu chefe imediato proceda a avaliagdo, a qual serd utilizada como critério de
mérito e desempenho para o cargo de Diretor, sendo comprovada por meio da apresentagdio da Avaliacdo de
Desempenho;

V — Comprovar formagdo continuada por meio de cursos de qualificagdo na drea da educagdo,
com carga horaria minima de 150 (cento e cinquenta) horas, realizados nos Gltimes 05 {cinco) anos, sendo que
precisam estar vinculadas 3 drea da Gestdo Escolar, mediante apresentacdo de copia dos certificados
correspondentes;

V| — Apresentar atestado de disponibilidade para cumprimento de regime de trabalho de 40

{quarenta) horas semanais.
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§18 Fica vedada a participacdo na selecdo para ¢ cargo de Diretor ao membro do Magistéric
PUblico Municipal que estiver afastado de suas fungges.

§22 Toda a documentagdo exigida deverd ser entregue a Comissdo de Avaliacdo da Gestdo
Democratica, na sede da Secretaria Municipat de Educacdo, Cultura e Esportes (SMECE), em enveiope lacrado,
em data a ser definida pela referida Comissdo, para conferéncia e posterior inclusdo dos candidatos aptos em
um banco de dados para as vagas de Diretor das Escolas Municipais.

§32 Os candidatos que cumprirem ©s criterios estabelecidos neste artigo terdo seus nomes
incluidos no banco de dados, ficando disponiveis para selegdo do Executivo Municipal para apresentagdo de
Plano de Acdo de Gestdo Escolar para as unidades escolares da rede. Esse designara dois nomes por unidade
escolar, os quais serdo submetidos & apreciagdo do Conselho Escolar ou CPM. Esses drgdos colegiados
analisardo o Plano de Trabalho de cada candidato e, em seguida, emitirao parecer aprovando um ocu ambos
05 cancidatos. O parecer é encaminhado a Comissgo Avaliadora da Gest&c Democratica.

§42 O Conselho Escolar e/ou CPM poderdo manifestar juntamente com parecer de aprovagao
dos Planos de Acio de Gestdo Escolar ¢ nome prioritario a ser considerado pelo Executivo, para designacdoe
nomeacaio do cargo para Diretor da referida unidade escolar.

§52 A Comiss3o Avaliadora da Gestdo Democrdtica encaminhard a rela¢do dos candidatos
aptos para cada unidade escolar, emitido pelo Conselho Escolar ou CPM, juntamenta com 0s pareceres e
nomes a serem considerados prioritarios, para o Executivo Municipal gue expedira portaria de nomeag&o do

Diretor selecicnado, o gual serd considerado apto a assumir o cargo.

Art. 11. Em caso de afastamento por tempo determinado, assumird, a funggo de Diretor, 0
Vice-Diretor, quando houver, ou o Supervisor Pedagdgico, de acordo com a avaliacdc pedagogica
desempenhada pela SMECE.

Paragrafo Gnico. Nas escolas em que houver apenas Diretor, serd indicado profissicnal pela

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes para assumir temporariamente a funcao.

Art. 12 Ocorrerd a vacancia nas FuncgBes de Diretor e nos seguintes casos:
| - Conciusdo de mandato;

[l — Rentncia de mandato;

Il — Destituicao;

IV — Aposentadoria;

V — Falecimento.
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Pardgrafo Gnico. Ocorrendo a vacancia da funcdo de Diretor e Vice-diretor, nos casos
previstos nos incisos I, lil, [V e V desse artigo, o (a) Secretario (a} de Educagdo, Cultura e Esportes indicara um

novo diretor, conforme lista de aptos no Banco de Dados para a fun¢do de Diretor Escolar.

Art. 13. A destituicdo do Diretor ou Vice-Diretor podera ocorrer por descumprimento ne gue

diz respeito as atribuigdes e responsabilidades do Diretor.

Art. 14. A escotha de Vice-Diretor e do Coordenador Pedagdgico das unidades escolares dar-

se-a por indicagdo da Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura e Esportes em consonancia com o Diretor.

Art. 15. A Autonomia da Gest3o Pedagogica dos Estabelecimentos de Ensino serd assegurada:
| - pela definicio, no Plano de Ago da Escola, de proposta pedagogica especifica;

Il - pelo aperfeicoamento do profissional da educacdo.

Art. 16 As escolas elaborariio sob a coordenagdo do Diretor, Plano de A¢So de Gestdo Escolar,
nas ireas administrativa, financeira e pedagogica, em consonancia com as politicas pUblicas vigentes, com 0
Plano Municipal de Educacdo, o diagndstico apontado pelo PDDE Interative e em conformidade com as
diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Paragrafo dnico. O Plano de Agdo de Gestdo Escolar deverd prever a utilizagdo dos recursos
referentes a autonomia financeira, previstos em Lei, em consonancia com a Proposta Pedagogica da Escola, 0

Documento Orientador Municipal estabelecido pela Secretaria de Educagdo, Cuitura e Esporte.

Art. 17 A formacso do profissional de educagdo far-se-d através de formag8o continuada
ofertada pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte e pelas Escolas.

§12 O Municipio promovera politicas pdblicas com vistas a formagdo dos profissionais da Rede
Publica Municipal e manterd programas de atualizagdo e aperfeiccamento aos profissionais da educacdo nas
areas em que estes atuarem.

§22 A Escola tem a autonomia de definir junto com o seu corpo docente, 0s temas de
interesse do grupo guanto @ Formagdo Continuada dos Professores na Escola, atendendo as diretrizes
pedagdgicas da Secretaria de Educagdo de Taquara, devendo a mesma, ser previamente aprovada pelo
Departamento Pedagdgico da SMECE.

§32 A qualificacio minima para o exercicio da atividade dos profissicnais da educagdo deverd

ser garantida em Planos de Carreira.
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§4e O Sistema Municipal de Ensino garantiré a existéncia de Plano de Carreira adequado a

legislacdo vigente, para os Profissionais da Educagao da Rede Publica Municipal.

Art. 18. A gestdo pedagdgica serd exercida pelos Conselhos Escolares, CPMs, Equipe Diretiva

e Pedagdgica, segundo as diretrizes da Secretaria de Educagao, Cuitura e Esportes.

Art. 19. Os Circulos de Pais e Mestres — CPMs constituem érgdos auxiliares na gestdo das

escolas, constituindo seu trabalho de relevancia social.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss3o Avaliadora da Gestdo Democratica

em consohancia com a Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte e Executivo Municipal.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se o Decreto n2
789/2022.
PALACIO MUNIC. CEL DINIZ MARTINS RANGEL - Taquara/RS, 08 de outubro de 2024.
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